
Projet municipal participatif 

Ce programme est aussi le vôtre !
Nous l’avons construit ensemble.
Nous le porterons avec vous au

service de LA BRESSE.
Site Internet
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Ce projet, nous l’avons écrit avec vous. De réunions informelles il y a un an jusqu’au
succès des réunions participatives en janvier, nous sommes fiers d’avoir fédéré
largement autour de l’avenir de notre commune. C’est cette dynamique que nous
souhaitons développer à La Bresse, avec de l’écoute, de la participation, une direction
et des actions claires et coordonnées.

Pour porter ce projet, une équipe de 27 colistiers motivés, aux profils variés et
complémentaires, est prête à s'engager pour vous. Au-delà de cette liste, la
démarche participative a fait naître une énergie collective capable de mobiliser des
compétences sur tous les sujets qui touchent à la vie communale et intercommunale. 
C’est cette intelligence collective issue du terrain et de notre quotidien que nous
souhaitons faire fructifier au service de la commune.
La santé sera notre priorité. Nous nous mobiliserons également pour permettre à
notre jeunesse d’accéder au logement à La Bresse et à nos aînés de conserver
autonomie, vie sociale et sécurité. Au quotidien, nous nous engagerons à faire
fructifier ce qui fait la fierté de notre commune : sa vitalité associative et le
dynamisme de ses entreprises.

Bien vivre à La Bresse, c’est aussi connaître son histoire et se soucier de notre qualité
de vie. Les paysages, façonnés de longue date par nos agriculteurs, devront être
valorisés. Confronté aux enjeux climatiques, nous devrons veiller quotidiennement à
trouver le juste équilibre entre les usages. Nous utiliserons de façon raisonnée et
responsable les richesses que constituent nos forêts et notre capacité de
production hydroélectrique.

Nous résidons au cœur d’une montagne vivante et habitée dont nous pouvons être
fiers. La spécificité de notre territoire est une force et c’est avec détermination que
nous nous engageons à agir au service de l’intérêt général, des Bressaudes et des
Bressauds.

Pierre Mengin

ÉDITO
Rassembler, consulter, anticiper pour se projeter
et gérer avec efficacité. C’est autour de ces
principes simples mais essentiels que nous
proposons un projet municipal au service de
toutes et tous.



Nous nommerons au sein du bureau municipal
un référent à la démocratie participative.
Nous nous engagerons à ce que La Bresse
renoue avec les réunions publiques.
Le travail en commission sera rapporté au sein
du conseil municipal.
Des budgets participatifs pourront être alloués
à des assemblées citoyennes (jeunes, sages…)
Nous serons mobilisés pour donner un pouvoir
d’agir au conseil de développement local de la
communauté de communes.

NOTRE ÉTAT D’ESPRIT 

Associer et impliquer dans la vie de la commune tous les
habitants et les acteurs de La Bresse. Nous devons cultiver
chaque idée, chaque initiative, chaque projet portés par les

habitants, les associations ou les entreprises si l’intérêt
général en bénéficie.

ÉLODIE POIROT
52 ANS

RECONVERSION
PROFESSIONNELLE 

HERVÉ MOUGEL 
43 ANS

PROFESSEUR DES
ÉCOLES 

FRÉDÉRIQUE GIRARDI
61 ANS

CADRE DANS LA
FORMATION 

PROFESSIONNELLE

Faire vivre
l’intelligence

collective



Une priorité : faire vivre le pôle santé en permettant l’accueil
de médecins généralistes et d’autres professionnels de
santé, ainsi que des dispositifs de formation.
L’accès à des professionnels de santé étant difficile,
des mesures d’urgence doivent être déployées

       pour satisfaire nos obligations de moyen en matière 
       de santé. 

Nous dialoguerons avec toutes les parties prenantes et
impulserons une mobilisation active des partenaires à tous
les niveaux. 
Nous apporterons un soutien politique visible au maintien
des services hospitaliers de proximité (maternité,
Urgences…)
Nous agirons en faveur de la prévention de la santé
physique et mentale (alimentation, sport, espaces culturels)

UNE PRIORITÉ : LA‌   SANTÉ‌

La désertification médicale n’épargne pas notre
commune. Les Bressauds aspirent au retour des
médecins généralistes et à une offre de soins de

proximité et diversifiée. La municipalité peut intervenir à
son échelle pour faciliter l’installation de professionnels

de santé. Elle peut aussi agir sur la prévention et le
maintien en bonne santé.

PASCAL MOUGEL 
60 ANS

AGENT DE
MAÎTRISE
RETRAITÉ 

BETTY POIROT 
39 ANS

KINÉSITHÉRAPEUTE 

JACKY MUNCH
64 ANS

TECHNICIEN
PRINCIPAL

TERRITORIAL
RETRAITÉ

Accueillir des
médecins

généralistes



Nous mettrons à disposition des habitants une
liste à jour des associations de la commune et
un agenda des manifestions communales et
intercommunales.
Nous offrirons un soutien administratif aux
associations dans leur quotidien et pour
l’organisation de leurs manifestations.
Nous redonnerons un nouveau souffle au
Festival de sculpture et créerons une Fête de La
Bresse qui permettra de valoriser notre identité
culturelle, sportive et sociale.
La nouvelle municipalité sera facilitatrice pour
l’organisation des événements et des
manifestations culturelles 

       ou sportives.

SOUTENIR LA VITALITÉ
ASSOCIATIVE‌ ‌

La Bresse peut s’enorgueillir de posséder un dynamisme
associatif reconnu. C’est une richesse indispensable à la

qualité de vie de la commune. Pour préserver
l’engagement bénévole, il est nécessaire de renforcer
l’aide aux associations et d’encourager les initiatives. 

GENEVIÈVE PERRIN
66 ANS 

ÉDITRICE
RETRAITÉE

ANTOINE RICHARD 
56 ANS

TECHNICIEN
TERRITORIAL

BENOÎT MOUGEL
65 ANS
CADRE

COMMERCIAL 
RETRAITÉ 

Diffuser la
culture

Créer la Fête
de La Bresse



Le pôle enfance-jeunesse doit dépasser la
simple mutualisation de bâtiments. Nous
l’utiliserons comme un levier d’attractivité
permettant de porter une ambition forte pour
notre jeunesse.
Le Projet éducatif de territoire sera actualisé et
impliquera davantage le monde associatif.
Nous offrirons aux adolescents des espaces de
loisirs pour grandir, s’exprimer et s’engager.
Nous ferons du pôle enfance-jeunesse un lieu
ressource pour la formation,
l’accompagnement et la montée en
compétence des professionnels.
Nous apporterons une attention particulière à
l’inclusion des enfants en situation de handicap.
Nous nous engageons à donner du sens et des
moyens d’action au conseil municipal des
jeunes. 

ÊTRE JEUNE À LA BRESSE‌ ‌

Les enfants et les adolescents doivent pouvoir se
construire à La Bresse dans un cadre de vie épanouissant.

Nous voulons offrir une véritable politique « enfance-
jeunesse » regroupant tous les acteurs. Ancrer les jeunes à
La Bresse, c’est leur donner envie d’y rester, ou d’y revenir

et d’y construire leur avenir. 

MARIE AUGER
32 ANS
CHEF

D'ENTREPRISE

MÉDÉRICK BEURLET
50 ANS

CHEF D'ENTREPRISE
TAXI

ÉMILIE HAZARD
38 ANS

DIRECTRICE
SEGPA

Placer l’enfant et
sa famille au cœur
du pôle enfance -

jeunesse

Créer un tiers
lieu pour les

ados



BIEN VIEILLIR À LA BRESSE 

Nous souhaitons permettre à nos anciens de se maintenir
à domicile ou de leur offrir la possibilité d’un habitat

adapté proche des services et favorisant l’autonomie, la
santé, la sécurité et le lien social. 

SYLVIE RONDO
61 ANS

AGENT DE LA
FONCTION PUBLIQUE

RETRAITÉE

RAYMOND MARCHAND
67 ANS

ENSEIGNANT
MATHÉMATIQUES

RETRAITÉ 

Au quotidien, nous nous engagerons à
répondre présent, à appuyer les dispositifs
permettant le maintien à domicile et à
apporter un soutien actif aux aidants.

L’accès aux soins et à la sécurisation des
déplacements de la vie quotidienne seront
des priorités.

Nous serons mobilisés pour favoriser à tous
les niveaux le lien social et créer des
solidarités pour rompre l’isolement et
faciliter l’autonomie. 

FANNY REMY
50 ANS 

INFIRMIÈRE  

Création
d’habitats
seniors au

centre

Création d’un
guichet

seniors et
aidants



Nous ferons aboutir le Plan local d’urbanisme lancé en
2016. Il devra, dans ses zonages et règlements,
favoriser les logements à l’année, conforter notre
identité agricole et permettre l’attractivité économique.
Nous valoriserons l’impact positif de l’agriculture
sur le cadre de vie. Le défrichement mécanique
devra s’associer à l’élevage pour maintenir des
espaces ouverts ou réouverts.
Nous veillerons au respect des espaces naturels
tout en garantissant un accès à la nature.
Nous serons mobilisés pour que notre forêt
communale continue de mêler production de bois,
activités de loisirs et préservation de la biodiversité.
L’adaptation au changement climatique devra guider
nos choix.

Village de montagne, La Bresse est dotée d’un
patrimoine naturel varié et remarquable. La commune
n'en reste pas moins un espace habité qui ne doit pas
être mis sous cloche. L’enjeu est de concilier habitats,

activités économiques ou de loisirs et préservation des
milieux naturels de grande valeur. 

MONTAGNE VIVANTE ET HABITÉE 
Entre espaces agricoles, naturels et forestiers

JEAN-MICHEL CURIEN
66 ANS

AGRICULTEUR
RETRAITÉ

MARIE LALANTE
42 ANS

ENSEIGNANTE EPS

SAMUEL ANTOINE 
55 ANS 

ENSEIGNANT
PHYSIQUE CHIMIE

Maîtriser la
friche et
ouvrir les
paysages



La Bresse est riche de son énergie hydraulique et de ses
ressources forestières qui constituent des recettes
indispensables au budget communal. La réalité du

dérèglement climatique nous impose d’élaborer des
stratégies sur le long terme en tenant compte des

études scientifiques et des réalités de terrain. 

RESSOURCES
‌NATURELLES ET

 BIENS COMMUNS

Nous encouragerons toutes les initiatives
individuelles ou collectives permettant la
production d’énergie renouvelable.
La rénovation énergétique des bâtiments
communaux sera une exigence.
Nous porterons une attention particulière
à l’équilibre forêt / gibier pour préserver la
ressource forestière.
Dans le contexte du transfert obligatoire
de la compétence eau/assainissement à la
communauté de communes, nous
veillerons à conserver la qualité reconnue
de nos réseaux et défendrons une gestion
en régie de ce service public

Nous nous engageons à maintenir
la Régie municipale d’électricité
dans le giron communal, à
sécuriser et développer ses
capacités de production. Nous
souhaitons développer la branche
production de chaleur de la RME.

Produire en
qualité

Économiser
nos

ressources.



Nous développerons la mise en réseau des
professionnels et faciliterons les synergies.
Nous saisirons chaque opportunité
permettant de proposer une offre de
formation professionnelle.
Nous soutiendrons le commerce et
l’artisanat et valoriserons leur rôle dans
l’attractivité de la commune.
Nous tisserons des liens entre les
entreprises et le territoire et favoriserons
les circuits courts.

IDENTITÉ DU TERRITOIRE ET
‌VIE ÉCONOMIQUE 

Pour attirer une population permanente, nous devrons, en
parallèle d’une politique de logement, promouvoir le

dynamisme économique et le savoir-faire de ses acteurs.
Nos métiers sont variés, de l’agriculture à l’industrie, de

l’artisanat aux services, à nous de les mettre en avant dans
leurs diversités et leurs singularités. Nous serons à l’écoute
des entreprises qui se créent, se développent, innovent, et

de celles qui traversent des périodes délicates. 

LOÏC POIROT
40 ANS

RESPONSABLE
BUREAU D'ÉTUDES 

ANAÏS ANCEL
35 ANS 

GÉRANTE
OPTICIENNE

ALAIN TRINEL
67 ANS

INGÉNIEUR BTP
RETRAITÉ 

Oser,
innover,

expérimenter

Être fier de
nos

entreprises
et de leurs
savoir-faire



La Bresse est forte d’un dynamisme touristique solide et
reconnu. Celui-ci doit être conforté et se mettre au

service de la qualité de vie des habitants et de la vitalité
économique. 

AUX CÔTÉS D’UN TOURISME
‌FIDÈLE À NOTRE IDENTITÉ 

Nous développerons le site nordique de Lispach
en "station toutes saisons" en valorisant les
clubs sportifs et les professionnels du territoire.
La neige reste un argument touristique qu’il
convient de mettre en avant, nous soutiendrons
l’innovation et les initiatives permettant un
tourisme toutes saisons et toute l’année.
Nous agirons pour que l’Office de tourisme
intercommunal contribue à la qualité de vie
(mobilité, déchets…) et s’attache en priorité à la
promotion des activités –  commerces et
artisans du territoire. 

PIERRE-YVES MANSUY
32 ANS

ACCOMPAGNATEUR
MONTAGNE 

NADIA RABANT
56 ANS

CHARGÉE
D'AFFAIRES 

LUCIE SCHOTT-
POIROT 
41 ANS
AUTO

ENTREPRENEUSE 

Nous garantirons aux
habitants un accès privilégié

aux équipements touristiques
et de loisirs.

Au service de
la qualité de

vie

Soutenir
l’économie

locale



Les élections du 15 mars prochain seront aussi
communautaires ; vous élirez nos six délégués à la

communauté de communes. La Bresse doit prendre toute
sa place et être proactive au sein de l’intercommunalité.  

ÊTRE ACTEUR DANS LA
‌COMMUNAUTÉ DE

‌COMMUNES 

Nous serons présents et assidus, force
de proposition dans chacune des
commissions.
Nous nous mobiliserons dans la
rédaction du PLUI-H pour préserver
l’habitat principal et l’activité
économique sur le territoire de la
commune.
Nous agirons pour que la spécificité
touristique de La Bresse soit davantage
prise en compte dans la gestion des
déchets.
Le projet de stade nordique devra se
concrétiser et apporter satisfaction aux
clubs et professionnels du tourisme dans
la gouvernance et son fonctionnement. 

LILIANE MENGIN 
66 ANS

CADRE AGRO
ALIMENTAIRE 

RETRAITÉE 

FRÉDÉRIC COLIN
62 ANS 

ENSEIGNANT EPS

Prendre notre
place dans la

communauté de
communes



Un budget au
service des
habitants de‌ ‌
La Bresse
pour des
projets
structurants‌ ‌

Dans un contexte de fortes
contraintes budgétaires, nous
resterons mobilisés.

Nous gérerons avec sérieux le
budget de fonctionnement afin
de maintenir une capacité
d’autofinancement
indispensable à
l’investissement.

Nous organiserons le
programme d’investissement
pour garantir une régularité et
une lisibilité dans les projets,
condition incontournable pour
mobiliser des financements et
faire aboutir les dossiers.

Fixer une trajectoire :

Nous hériterons d’une situation
plurielle, avec de nombreux
projets en phase d’études, d’autres
inachevés ou en pause. Il nous
incombera d’y apporter de la clarté
et une cohérence avec notre vision
pour La Bresse.

Avec méthode et concertation,
nous définirons une trajectoire,
nous choisirons les priorités pour
apporter de la cohérence et
aboutir à des réalisations
concrètes. Exemple : urgence et
priorité pour La Bresse d’être
dotée d’une caserne des pompiers
aux normes et performante. Nous
appuierons cette nécessité auprès
du SDIS.



apporter
confiance et
proximité 

PENSER L’AVENIR POUR‌ ‌

Permettre aux jeunes de
résider à La Bresse est
indispensable. Nous devrons
agir à tous niveaux pour
favoriser les locations à
l’année et aider l’accession à la
propriété en résidence
principale. 

Organiser à La Bresse une
nouvelle offre de logements
diversifiée, qui saura mêler les
générations et s’adapter aux
besoins et aux budgets de
chacun.

Encourager la rénovation des
logements sera un levier pour
maintenir une population à
l’année.

À tous niveaux, nous
accorderons une importance

particulière à communiquer de
manière sincère et régulière

tant pour mesurer les besoins
que pour expliquer nos choix. 

 ‌le logement‌



préserver
notre cadre de

vie

Entretenir des paysages
ouverts et accueillants : un sujet
important qui mêle qualité de vie
et nécessité de soutenir
l’agriculture de montagne. 

Cultiver le vivre ensemble : nous
serons attentifs à nouer des
solidarités entre habitants,
associations et entreprises.

AGIR AUJOURD’HUI
En concertation, nous

construirons une vision
d’ensemble. Pour harmoniser

les aménagements avec une
vision à moyen et long terme,

nous nous doterons d’une
double stratégie :

 
Plan accessibilité : faciliter

l’accès aux services en
sécurité pour les seniors, les

personnes en situation de
handicap, les enfants…

Plan mobilité cycliste : penser
l’usage du vélo au quotidien
mais aussi dans sa pratique

sportive ou de loisir.

imaginer la
mobilité de
demain



SAMEDI 28 FÉVRIER
AGRICULTURE,

HÉRITAGE 
ET PERSPECTIVES 

NOUS CONTACTER : 
contact@labresse-je-participe.fr

MERCI
Responsable de publication: Pierre Mengin
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Une priorité : la santé 

Une nécessité : le pôle enfance-jeunesse

Une réalisation : des logements seniors

Un nouvel équipement sportif 

LA BRESSE DE DEMAIN

MERCREDI 4 MARS
20H00 - CCS
HABITANTS 

LUNDI 9 MARS
20H00 - CCS

FORCES VIVES 
ASSOCIATIONS
ENTREPRISES 

JEUDI 12 MARS
20H00 

SALLE DES FETES

RÉUNIONS THÉMATIQUES DE TERRAIN 
SAMEDI 21 FÉVRIER

LA FORÊT
BRESSAUDE

 LUNDI 23 FÉVRIER 
UN PUMP TRACK 

POUR LA BRESSE ? 

RÉUNIONS PUBLIQUES 

Vous souhaitez nous rencontrer ? N'hésitez pas à nous solliciter pour échanger.  Chaque jour,
nous rencontrons habitants,  associations et entreprises ; pourquoi pas vous ?

NOS RENDEZ-VOUS À LA DEMANDE 

Site Internet


